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Centro Provinciale per I'lstruzione degli Adulti

COMITATO VALUTAZIONE DOCENTI
Verbalen. 1

Il giorno 24 giugno 2019, alle ore 15.30, presso la Direzione del C.P.L.A. di Verona — in Viale Caduti
del Lavoro n. 3 —37124 Verona, si riunisce il Comitato di Valutazione cosi composto:

MORBIOLI NICOLETTA

DIRIGENTE SCOLASTICA

Membro di diritto

CAFORIO MARIA PIA DOCENTE Individuata dal Collegio Docenti
FORLATI GIUSEPPINA DOCENTE Individuata dal Consiglio Docenti
PESENATO ELISA DOCENTE Individuata dal Collegio d’istituto

SANSONE MATTEO

DIRIGENTE SCOLASTICO

Membro esterno nominato da USR Veneto

Si procede alla discussione dei punti all'o.d.g.

1. Insediamento del Comitato di Valutazione
Con la riunione di oggi il Comitato viene formalmente insediato.
Il Comitato di Valutazione, pertanto, avvia le sue attivita.

2. Nomina segretario

La D.S. propone che un docente funga da segretario e chiede ai presenti se qualcuno é disponibile
a svolgere tale incarico.

Si candida I'insegnante Giuseppina Forlati ed il Comitato approva con deliberan. 1 all’unanimita.

3. Regolamento interno di funzionamento del Comitato di Valutazione
Si condivide la proposta di regolamento interno.
Si approva con delibera n. 2 all'unanimita.

4. Criteri di attribuzione del Bonus premiale, ai sensi dell'art. 1, commi 126 e 127 Legge
107/2015

Si comunica che la risorsa finanziaria assegnata al CPIA per il fondo della valorizzazione del
personale (art. 1, comma 126, della legge 13 luglio 2015, n. 107) e pari ad euro 11.324,63. L'anno
scorso era stata di euro 9.910,91, mentre I'anno precedente di pit di 16.000 euro.

Nella ripartizione del FIS non sono state retribuite le figure organizzative (Referenti di sede e di
settore) ed @ stato siglato con la RSU, nella Contrattazione d’Istituto, all’Art. 55 - Valorizzazione
del merito al personale docente

1. In relazione alla prospettiva di stanziamenti da utilizzarsi per la valorizzazione del merito al

personale docente previsti dalla Legge 107/2015, le Parti concordano che il fondo vengaU
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utilizzato per retribuire 'AREA C— Legge 107, art. 1 comma 129 > “delle responsabilitd assunte
nel coordinamento organizzativo (C1) e didattico (C2)”.
2. Le parti auspicano che il Comitato di Valutazione faccia propri i criteri generali sopraelencati.

Uno dei criteri usati negli anni passati & stato quello di conteggiare i Patti Formativi.

- Fiduciari di sede (€ 10.000,00 da suddividere in parti uguali + € 1.780,00 da suddividere in
proporzione ai PFl di novembre della sede)

- Referenti di settore (quota base di € 300,00 + € 25,00 ogni 20 unita di studenti frequentanti, in
base ai P.F.l. di novembre)

Verona 1- B. Roma=n. 150 P.F.I. Alfa > € 300,00 + € 187,5 =€ 487,25

Verona 2 - B. Trento = n. 259 P.F.I. Alfa > € 300,00 + € 323,75 =€ 623,75

Verona 3 - B. Venezia = n. 29 P.F.I. | Livello (senza carcere) > € 300,00 + € 36,25 = € 336,25
Verona 4 -Veronetta = n. 164 P.F.|. Alfa > € 300,00 + € 205,00 = € 505,00

Bussolengo = n. 37 P.F.I. > € 300,00 + € 46,25 = € 346,25

S. Bonifacio =n. 43 P.F.l. > € 300,00 + £ 53,75 =€ 353,75

S. Giovanni Lupatoto = n. 246 P.F.1. Alfa > € 300,00 + €307,5=€ 607,5

Legnago =n. 85 P.F.|. | Livello > € 300,00 + € 72,50 = € 406,25

Malcesine = n. 152 P.F.I. Alfa > € 300,00 + € 190,00 = € 490

Villafranca = n. 38 P.F.I. | Livello > € 300,00 + € 47,5 =€ 347,5

i Comitato di Valutazione approva con delibera n. 3 all’unanimita che il fondo meritocratico
assegnato ai Referenti di sede e ai Referenti di settore sia distribuito in base al numero dei Patti
Formativi inseriti nel Conto Consuntivo. Il numero dei punti di erogazione sono stati tenuti
presenti per assegnare le ore di “esonero” di insegnamento per i Referenti di sede e di settore ad
inizio anno.

Alle ore 16.15 il Comitato di Valutazione accoglie Ja RSU d’lstituto. Si discute sui criteri e si decide
di procedere in base al numero dei Patti Formativi + una quota base.

PROPOSTA

Patti Formativi >

Verona 1B, Roma =n. 223 Alfa + n. 31 t livello
Verona 2 - B. Trento = n. 161 Alfa + n. 58 | Livello
Verona 3 - B. Venezia = n. 262 Alfa + n. 36| Livello
Verona 4 -Veronetta = n. 135 Alfa + n. 46 | Livello
Lazise = n. 274 Alfa + n. 55| Livello

S. Bonifacio = n. 269 Alfa + n. 49 | livelio

S. Giovanni Lupatoto = n. 282 Alfa + n. 31| Livello
Legnago = n. 199 Alfa + n. 69 | Livello

Villafranca = n. 205 Alfa + n. 37 | Livello

- Referenti di settore {(quota base di € 250,00 + € 25,00 ogni 20 unit di studenti frequentanti, in
base ai P.F.l. di novembre)

Verona 1-B. Roma=n. 223 P.F.l. Alfa > € 250,00 + £ 278,75 =€ 528,75

Verona 2 - B. Trento =n. 161 P.F.l. Alfa > € 250,00 + € 201,25 =€ 451,25

Verona 3 - B. Venezia =

Verona 4 -Veronetta = n. 135 P.F.I. Alfa > € 250,00 + € 168,75 = € 418,75

Lazise =n. 274 P.F.I. Alfa > € 250,00 + € 342,50 = € 592,50
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S. Bonifacio = n. 49 P.F.1. | Livello > € 250,00 + € 61,25 = € 311,25
S. Giovanni Lupatoto =

Legnago = n. 69 P.F.I. | Livello > € 250,00 + € 86,25 = € 336,25
Villafranca = n. 205 P.F.l. Alfa > € 250,00 + £ 256,25 =€ 506,25

Tot. Referenti di Settore = Euro 3.145,00

Referenti di sede > Euro 11.324,63 —3.145,00 = Euro 8.179,00

Quota base di euro 686,50 + {euro 0, 82 x n, P.F.l. Alfa e | livello)

Verona 1 - B. Roma = n. 223 Alfa + n. 311 livello > n. 254 (Euro 894,78)
Verona 2 - B. Trento = n. 161 Alfa + n. 58| Livello > n. 219 (Euro 866,08}
Verona 3 - B. Venezia = n. 262 Alfa + n. 361 Livello > n. 298 (Euro 930,86)
Verona 4 -Veronetta = n. 135 Alfa + n. 46 | Livello > n. 181 (Euro 834,92}
Lazise = n. 274 Alfa + n. 55 | Livello > n. 329 (Euro 956, 28)

S. Bonifacio = n. 269 Alfa + n. 49 | livello > n. 318 {Euro 947,26)

S. Giovanni Lupatoto = n. 282 Alfa + n. 31 | Livello > n. 313 (Euro 943,16)
Legnago = n. 199 Alfa + n. 69 | Livello > n. 268 (Euro 906,26}

Villafranca = n. 205 Alfa + n. 37 | Livello > n. 242 (Euro 884,94)

Si discute lungamente sulla possibilita di aumentare la quota per le sedi di Borgo Venezia e S.
Giovanni Lupatoto, sprovvisti del Referente di settore.
Si propone di aumentare la quota in base ad un eventuale residuo del FIS dell’a.s. 2018/2019.

La seduta termina alle ore 18.00.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
Giuseppina Forlati Nicoletta Morbioli R
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